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PRAKTIKBESKRIVELSE

jf. Bekendtggrelse nr. 354 af 07/04/2017 om uddannelse til professionsbachelor

som padagog.
Galdende fra:

Beskrivelse af
praktikstedet:
Institutionens navn:
Adresse:

Postnr. og By:

TIf.nr.:

Institutionens E-mail:
Hjemmeside adr.:
Institutionsleder:
Kontaktperson for praktik i
paedagoguddannelsen:
Kommunal:

Privat:

Regional:

Rundhgjskolens SFO
Holmevej 200

8270 Hgjbjerg.
20159275

run@mbu.aarhus.dk
https://rundhoejskolen.aarhus.dk/sfo-og-klub/
Anita Hedegaard Malling

Anita Hedegaard Malling

Kommunal

Institutionstype/
foranstaltning
a) Antal bgrn/unge
/voksne
b) Aldersgruppe
c) Antal stuer/
afdelinger
d) Abningstid

a) 202 indmeldte bgrn i SFO

b) Fra 0. til og med 3. klasse

c) En SFO-afdeling

d) Fra kl. 6.30. - 17.00. Fredage, fra kl. 6.30 - 16.30.

Institutionens formal
jf. lovgrundlag.

SFQO'er er en del af folkeskolen, og derfor falger den folkeskoleloven.
https://www.uvm.dk/sfo-klub-og-fritidshjem/sfo/formaal--indhold-

0g-ansvar

Karakteristik af
brugergruppen:
Beskrivelse af den / de
aktuelle bgrne- /
bruger/borgergruppe.

Rundhgjskolen har en mangfoldig bgrnegruppe bade i forhold til alder
og etnicitet.

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af
praktikstedets paedagogiske
praksis og teoretiske og
metodiske grundlag
(Uddybes senere i relation til
uddannelsesplanens videns-

Rundhgjskolens SFO understgtter barnets personlige, sociale og
kulturelle udvikling og giver hver dag mulighed for at deltage i
spaendende aktiviteter.

Vi gnsker at styrke bgrnenes integritet og evne og lyst til at indga i
forpligtende feellesskaber. Det er én af grundene til, at vi introducerer
bgrnene for demokratiske og anerkendende processer, der kan danne
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grobund for udvikling af selvstaendighed, dannelse, myndighed og
selvveerd hos det enkelte barn.

Rundhgjskolens SFO er certificeret idreets-SFO under Danmarks
Idreetsforbund og benytter teorien bag paedagogisk idraet i
udviklingen af det hele barn.

Gennem beveaegelse bidrager vi til udvikling af bgrnenes selvvaerd og
selvtillid, deres laeringsparathed, deres sociale kompetencer og gode
idreets- og bevagelsesvaner.

Bgrn og unge leerer via kroppen - og det er derfor kroppen, der er i
centrum, nar vi arbejder med trivsel, udvikling og fritidspadagogik.
Vi teenker med andre ord krop og bevagelse ind i alle vores
paedagogiske aktiviteter - ogsa de stillesiddende af slagsen.

Ansatte
(pedagogiske faggrupper,
andre faggrupper)

Der er 17 paedagoger, en paadagogmedhjzelper, en morgenadbner og
en Ignnet psedagog studerende ansat i SFOen.

Praktikvejlederens
kvalifikationer:

Pzedagogisk grunduddannelse:
PD modul i praktikvejledning:
Diplomuddannelse

Andet/ andre uddannelser:

Navne:
Flemming Eriksen
Hans Koed Jensen

Tvaerprofessionelt
samarbejde in- og
eksternt:

Der er lgbende samarbejde mellem lzerere og paedagoger og eksternt
mellem PPR- psykologer, socialradgivere m.m.

Seaerlige forhold omkring
den studerendes
ansaettelse:

Den studerende er ansat i ¥2 &rs Ignnet praktik.

Arbejdsforhold

Forventes den studerende at
arbejde alene?

Ved bekrzeftelse: hvor
meget og hvordan?

Den studerende er ansat pa lige vilkar som det faste personale.

Ja, dette kan forekomme.

Den studerende vil aldrig veere alene i SFO’en, men kan eksempelvis
vaere ene ansvarlig for en aktivitet, eller vaere ansvarlig for en klasse
mens de spiser, eller andet.
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@vrige oplysninger

Uddannelsesplan

Praktikstedet skal jf. bekendtggrelsen §9 stk. 2 udfeerdige Uddannelsesplan for de praktikperioder,
praktikstedet kan modtage studerende. Planen skal udarbejdes i overensstemmelse med
kompetencemalene for de relevante praktikperioder med angivelse af relevant litteratur,
organisering af praktikvejledning og af kontakt til professionshgjskolen. Uddannelsesplanen
udarbejdes i samarbejde med professionshgjskolen.

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde
flere specialiseringsmuligheder. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer og evt. sekundaer
specialiseringsmulighed. Den primaere specialiserings kompetenceomrdder for 2. og 3. praktik skal
praesenteres i uddannelsesplanen. Praktikstedet kan praesentere det sekundeere
specialiseringsomrdde p4 samme méde)

Primeer: Sekundeer:

Dagtilbudspaedagogik I:I I:I
Skole- og fritidspaedagogik I:I

Social- og specialpaedagogik
X

Valgfagsomrader:
Folgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.
Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer.

2) Natur og udeliv.

3) Sundhedsfremme og bevaegelse.
4) Medier og digital kultur.

5) Kulturprojekter og kulturelt iveerkseaetteri.

6) Social innovation og entreprengrskab.

7) Kulturmgde og interkulturalitet.




14.08.2023

RUNDH@JSKOLEN
ESAA- og idraetsskole




14.08.2023

RUNDH@JSKOLEN
ESAA- og idraetsskole

Uddannelsesplan 2. praktik - Skole- og fritidspadagogik

Omrdde 3: Udviklings- og laeringsrum - 2. praktik.

Omr8det retter sig mod paedagogisk arbejde i forskellige udviklings- og laeringsrum dvs. skole- og
fritidsinstitutioner, herunder tilrettelaeaggelse og gennemfgrelse af og kommunikation om
paedagogiske aktiviteter i paedagogisk praksis.

Kompetencemdl: Den studerende kan skabe sammenhange mellem forskellige udviklings- og
laeringsrum og varetage paedagogiske og didaktiske opgaver i fritidstilbud og skole samt indg§ i
professionel kommunikation herom.

Vidensmdal: Den Faerdighedsmal: Den Hvilke muligheder for laering kan
studerende har viden studerende kan etableres gennem den daglige
om padagogiske praksis og

praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette?
hvilke lzeringsmuligheder tilbyder praktikstedet
den studerende? Og hvordan understgtter
praktikstedet den studerendes lzering indenfor

dette?)
professionsfaglig kommunikere og Den studerende har mulighed for dagligt at
kommunikation, samarbejde professionelt | kommunikere med foraeldre, kollegaer og
argumentation og med foreeldre, kolleger, andre faggrupper pa skolen og i SFO. Den
samarbejde, leerere og andre studerende far hver dag mulighed for at sparre
relevante aktarer, og spejle sig i kollegaernes ggren og vaeren i

det kommunikative samarbejde.

Uddannelsesplan 3. praktik - Skole- og fritidspadagogik

Omrdde 4: Samarbejde og udvikling - 3. praktik.
Omrédet retter sig mod tveaerprofessionelt samarbejde og det lovgivningsmaessige og organisatoriske
grundlag for peedagogens ansvar og opgaver

Kompetencemdl: Den studerende kan arbejde tvaerprofessionelt med udvikling af skole- og
fritidspaedagogik, s8 baorn og unges trivsel, udvikling og leering fremmes.

Vidensmal: Den Faerdighedsmal: Den Hvilke muligheder for leering kan
studerende har viden om studerende kan etableres gennem den daglige
padagogiske praksis og
praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med
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dette? hvilke lzeringsmuligheder tilbyder
praktikstedet den studerende? Og hvordan
understgtter praktikstedet den studerendes
lering indenfor dette?)

institutionelle og
organisatoriske rammer
for det skole- og

agere professionelt
inden for de givne
institutionelle og

Den studerende har mulighed for dagligt at
kommunikere med forzeldre, kollegaer og
andre faggrupper pa skolen og i SFO. Den

fritidspeedagogiske organisatoriske rammer | studerende far hver dag mulighed for at

arbejde, for omr8det, sparre og spejle sig i kollegaernes ggren og
vaeren i det kommunikative samarbejde. Den
studerende deltager i ugentlige
tveerprofessionelle samarbejdsmgder.

tveerprofessionelt analysere, vurdere og Den studerende far mulighed for at

samarbejde med leerere
og andre faggrupper,
herunder teamsamarbejde
og kollaborative
feellesskaber,

agere p§ faglige
udfordringer i
samarbejdet med
leerere og andre

faggrupper,

udgve klasserumsledelse samt reflektere
over paedagogens kompetencer i en
undervisningssammenhaang

Det forventes af den studerende at
han/hun p3 lige fod med det gvrige
personale deltager i planlaegning,
gennemfgrelse og evaluering af
forskellige aktiviteter i bade skole og
SFO.

Det forventes at den studerende
forholder sig aktivt til den
bagvedlaeggende paedagogik, vedrgrende
paedagogisk idraet som forholder sig til
fire fokusomrader ift. af udvikling; Det
kognitive, det sociale, det fysiske og det
psykiske.

Da vi inkluderer vores bgrn i skole
specialklasse tilbud, i vores SFO,
forventes det at den studerende
forholder sig paedagogisk til de szerlige
behov disse bgrn ma have. Vi sigter mod
at inkludere bgrn med saerlige behov i de
almene SFO- aktivitetstilbud.
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praktikstedets
organisation i forhold til
tveerprofessionelt
samarbejde,

indg8 i samt analysere
og vurdere
praktikstedets
tveerprofessionelle
samarbejdspraksis,

Vi opfordrer til at den studerende deler sine
observationer og undringer med resten af
personalegruppen. Dette ggr sig ogs§
gaeldende i det tvaerprofessionelle
samarbejde mellem lzerere og paedagoger.

forandringsprocesser og
innovation,

deltage i udviklingen af
den paedagogiske
praksis gennem
innovative og
eksperimenterende
tiltag,

Den studerende opfordres til at byde ind med
forslag til udvikling af eksisterende praksis i
bade skole og SFO.

didaktiske og
paedagogiske metoder til
udvikling af paedagogisk
praksis, herunder
dokumentation og
evaluering, og

saette mél, anvende
dokumentations- og
evalueringsmetoder og
udvikle viden gennem
deltagelse, systematisk
erfaringsopsamling og
refleksion over
paedagogisk praksis og

Vi arbejder ud fra en anerkendende
paedagogisk tilgang og et mindset omkring,
at alle bgrn ggr det bedste de kan, hvis de
kan. Bl.a. med afsaet i ‘Fri for mobberi’.

Vi reflekterer og evaluerer lgbende over
daglig paedagogiks praksis bl.a. ud fra smitte
modellen og Kolbs lzeringscirkel (SLF).

Angivelse af relevant
litteratur:

Evaluering. Her
formuleres hvordan den
studerendes
laeringsudbytte evalueres
ved 2/3 af praktikperioden

Praktikvejleder og den studerende forbereder sig sammen til 2/3
dels-samtalen og overvejer om de enkelte mal er opfyldte.

Den studerende gennemgdr sammen med sin vejleder, sine
kompetence-, videns- og faerdighedsmal.

Der ggres status pa malene. Hvilke mal er opfyldt, hvilke skal der
arbejdes videre pa frem mod eksamen, og hvordan kan der arbejdes

med det der mangler?

Praktikvejleder og den studerende laver en handleplan for det videre
arbejde med malene, efter mgdet.
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Organisering af
vejledning:

a) Hvordan tilrettelaegges
uddannelsesforigbet for
den enkelte studerende?:
b) Hvordan og hvornar
afholdes vejledning?

c) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i
vejledningsprocessen?
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a) Dette sker i samarbejde med praktikvejlederen i starten af
praktikken.

b) Der afholdes vejledning en gang i ugen, af en times varighed.

a) Den studerende gennemgar sin portfolio med vejleder pa de
ugentlige vejledningsmgder.

Institutionen som
praktiksted:

Er der saerlige
forventninger til den
studerendes
forudseetninger?

Den studerendes
arbejdsplan:

Den studerende far udleveret arbejdsplan inden praktikkens start.
Arbejdsplanen er udarbejdet i samarbejde mellem vejleder og
fritidspaadagogisk leder.

Organisering af kontakt
til
uddannelsesinstitution
(herunder en kort
beskrivelse af hvordan
praktikstedet forholder
sig, hvis der er bekymring
/ problemer i
praktikforlgbet)

I det tilfaelde at vi oplever bekymringer angdende den studerendes
praktikforlgb, tager vi kontakt til uddannelsesinstitutionen.




