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Uddannelsesplan for studerende pa 3. praktikniveau

Det overordnede ledelsesansvar for praktikken ligger hos skolelederen. Arbejdet i forhold til
koordinering af praktik samt den overordnede vejledning ligger hos praktikvejledere Sofie Lind
Thomsen og Christina Wiwe Petersen.

P& Rundhgjskolen ser vi det at have leererstuderende som en mulighed for at udvikle vores egen
praksis, idet den dialog, arbejdet med de studerende giver, vil bidrage til refleksion og lzering hos
lererne.

N&r der udvaelges praktiklaerere, tages der udgangspunkt i at matche fag og klassetrin, ligesom der
0gsa leegges vaegt pa, at laereren er interesseret i at fa studerende og kan fa det til at passe ind i de
forlgb, han/hun har planlagt med klasserne. Der kan ogsa vaere et hensyn til klassen, idet laererskift,
hyppige praktikforlgb eller anden “uro” omkring klassen kan ggre, at den ikke skal have studerende i
en periode for at give ro og kontinuitet.

Koordinatorerne tager sig overordnet af de studerende og s@rger for, at de far en introduktion til det at
vaere i praktik p& Rundhgjskolen. De indgar i et samarbejde med de studerende og vejleder i at nd
malene.

I forhold til forberedelse og planlaegning af undervisningsforlgb er det praktiklaereren, der er
sparringspartner for de studerende, og det er ogsa praktikleereren, der vejleder om disse konkrete
forlgb.

Vi ser vores skole som et uddannelsessted for de studerende, hvor vi giver dem tid og rum til at udgve
og reflektere over egen praksis. For alle studerende pa Rundhgjskolen laegger vi vaegt pa udviklingen
af de studerendes kompetencemal. De meritstuderendes praktik tager afsaet i 4. arspraktikkens
kompetencemal (Praktikhandbog LU13, bilag 5, 3. praktikperiode). S8ledes vil praktikleerer indg3 i
reflekterende vejledning omkring didaktik, klasseledelse og relationskompetence. Disse vejledninger
tager udgangspunkt i de studerendes observationer og oplevelser i klasserne. Vi forventer, at de
studerende indgar positivt i samarbejdet med vejlederne, og det er et mal for os, at der sker en
udvikling for de studerende i forstaelsen af kompetencemalene.

Kompetencem8lene for 3. praktikniveau:

Didaktik: Den studerende kan i samarbejde med kolleger begrundet mélsatte, planleegge,
gennemfgre, evaluere og udvikle undervisning.

Klasseledelse: Den studerende kan lede undervisning samt etablere og udvikle klare og positive
rammer for elevernes leering, og klassens sociale faellesskab.

Relationsarbejde: Den studerende kan i samarbejde med kolleger, ressourcepersoner og foreeldre
begrundet mélsaette, planlaeagge, gennemfore, evaluere og udvikle undervisning
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I forhold til udarbejdelse af praktikopgave vil der vaere en samtale mellem praktiklzereren, den
studerende og vejleder fra LIA.

Igennem arbejdet i teamene involveres de studerende i skole-hjemsamarbejdet - foraeldrene skal dog
spgrges, hvis de studerende skal deltage i netvaerksmgder e.l., der omhandler det enkelte barn. Dette
geelder ogsd, hvis de studerende gnsker at foretage videooptagelser e.l. af eleverne.

Den studerende vil hurtigst muligt blive oprettet i Aula, og det forventes af den studerende, som af
skolens gvrige personale, at man laeser Aula dagligt og benytter kommunikationsmulighederne der.
Der arbejdes ligeledes p& og med laeringsplatformen MoMo til og med skoledret 24/25.

P& skolens laeringscenter vil den studerende kunne f& hjzelp til undervisningsmaterialer,
lerervejledninger, IT o.l.

Den studerende skal have det, der svarer til en 37 timers arbejdsuge. Hvordan dette fordeles, vil
variere fra studerende til studerende, da det afthanger af de forskellige gnsker og opgaver.

En fordeling af de 37 timer kunne indeholde fglgende:

e 12-16 lektioner og forberedelse + efterbehandling med praktiklaerer
Personalemgder (eftermiddag og aften)

Lektioner til observation ved andre lzerere (her er ikke tilknyttet vejledning)
1> times vejledning med praktiklaerere fordelt over hele perioden
Refleksionstid, teamsamarbejde mv

Arbejde med praktikopgave

Praktikken kan foregd alene eller i grupper afhaengigt af fag og klasser. Som oftest foregdr praktikken
alene.

Udgangspunktet for praktikken p& 3. praktikniveau er, at de studerende er uden praktiklaerer i 4 ud af
6 uger:

Uge 1: Sammen med praktiklzerer

Uge 2-5: alene med klassen (lzereren er stand-by)

Uge 6: Sammen med praktiklzerer

Praktiklaerer sparrer med de studerende om didaktisk planlaegning og evaluering samt andre opstaede
problemstillinger, hvis den studerende gnsker dette. Dette er udover vejledningen pa 1% time.

Forventninger til studerende
Som studerende pa Rundhgjskolen har man “status” som kommende kollega, og det forventes, at den
studerende deltager p3 lige fod og med samme forpligtelser som de gvrige lzerere.

De studerende indg%r i de teams, der er relevante for deres praktik og samarbejder i disse team pa
lige fod med andre ansatte. Det forventes, at den studerende mgder op med et gnske om at lzere,
reflektere og ogsa bidrage til de ansattes laering og refleksion.

Den studerende er palagt samme regler vedr. tavshedspligt som skolens gvrige ansatte.
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Det forventes, at de studerende mgder velforberedte op til bade undervisning, mgde og vejledning.
Det betyder, at de studerende har forberedt deres undervisning, ud fra aftaler der er lavet med
praktiklzereren og eller i praktikgruppen.

Nar de studerende overvaerer praktiklaererens undervisning, ggr de sig overvejelser omkring
fokusomrader indenfor det didaktiske, klasseledelse eller relationsarbejdet som efterfglgende danner
grundlag for vejledningen.

Observerer de studerende andres undervisning, forventes det, at de indenfor deres evt. praktikgruppe,
har gjort sig overvejelser om fokus for observationen, og at de efterfglgende bruger tid, evt. i
praktikgrupperne, pa at reflektere over undervisningen og observationspunkterne.

I forbindelse med vejledning er der forventning om, at de studerende har sendt vejledningstema til
praktikleerer senest 24 timer fgr vejledningstimen, sdledes at praktikleereren kan forberede sig til
mgdet.

Det er ydermere vigtigt, at de studerende tager medansvar for gruppen som et team, der udvikler sig
sammen og udvikler egne vejledningskompetencer. Sdledes at der efter undervisningen, er mulighed
for at vejlede hinanden. Der vil ikke vaere vejledning fra praktiklzereren efter alle lektioner.

Kvalitetssikring og udvikling af praktikken
I Igbet af den studerendes praktikforlgb pd 6 uger skal der gerne vise sig en progression i forhold til at
danne et grundlag for sit virke som professionel lzerer.

De studerende vejledes Igbende af praktiklaererne i forhold til kompetencemalene (se bilag 5 i
praktikhdndbogen - 3. praktikniveau), og hvis der undervejs i forlgbet er tegn, der viser, at den
studerende maske ikke bestdr praktikken, inddrages praktikkoordinatorerne og paedagogisk
leder/skoleleder med det formal at eendre p& de forhold, der peger mod ikke-best3et.

P& det sidste mgde, praktiklaereren har med de studerende, evalueres praktikforlgbet. Internt pa
skolen vil der vaere en evaluering mellem koordinatorer, ledelse og praktiklaerere.

Som hovedregel varetages eksamen af praktiklzereren og en lzerer fra LIA.

Justeret 22/5-2024



